SWT

STAHLWERK
THURINGEN

<3-CSN

Companhia Siderurgica Nacional

AB SOFORT

INGENIEUR FUR ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK (m/w/d)

Ihr Profil:

erfolgreich abgeschlossenes Ingenieurstudium der Fachrichtung Elektrotechnik,
Automatisierungstechnik, Mechatronik oder einer vergleichbaren Fachrichtung

Erfahrungen in der Planung und Abwicklung von technischen Projekten,
idealerweise im Industrieanlagenbau

Kenntnisse von Anlagen zur Stahlherstellung von Vorteil

Kenntnisse von Steuerungen, Netzwerktechnik und Antriebssystemen

sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen

hohe Einsatzbereitschaft und Entscheidungsfreudigkeit sowie selbstandige,
analytische sowie ergebnisorientierte Denk- und Arbeitsweise
Durchsetzungsstarke, Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative sowie
ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

lhre Aufgaben:

Mitarbeit in Projekten zur Modernisierung oder Erneuerung von Anlagen zur
Stahlherstellung, zur Energie- und Medienversorgung

Tatigkeit als verantwortlicher Projektleiter (perspektivisch)

Erstellung von technischen Konzepten und Beriicksichtigung von Schnittstellen
in Zusammenarbeit mit internen Fachabteilungen im Projektumfeld

Erarbeitung von Ausschreibungsunterlagen und Fiihren von Informations- und
Vergabegesprachen mit Bietern

Ermittlung von Budgetkosten und Erarbeitung von Zeitplanen

Begleitung und Koordinierung von Engineering, Fertigung, Montage und
Inbetriebnahme

Abnahme von externen Leistungen und Prifung von Leistungskennziffern

lhre Bewerbung:

Passt das Stellenangebot zu Ihnen? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und Zeugnissen:

per E-Mail:
job@stahlwerk-thueringen.de

© Bitte im PDF-Format

per Post:
Stahlwerk Thiringen GmbH
Personal und Sozialwesen

Kronacher Stralle 6
07333 Unterwellenborn

Wir bieten:

* Aufstiegsmaglichkeiten/
= Fortbildungsangebote

€ attraktive tarifliche/
betriebliche Vergltung

oe SWT-finanzierte
(€] Altersvorsorgeleistungen

o Kindergartenzuschuss und
© Mitarbeitervergiinstigungen

Gesundheitsangebote,
Firmen-Fitnessprogramm

I

& Fahrrad-Leasing

“ vergunstigte Essens- und
Getrankeversorgung/Kantine

i tariflicher Urlaub sowie
Freistellungen

9 gute Verkehrsanbindung,
kostenfr. Mitarbeiterparkplatz

lhr Ansprechpartner:

Matthias Hiller
Abt. Personal und Sozialwesen

Tel.: +49 3671 4550 6297
Fax: +49 3671 4550 7810




